Académie de Poitiers

CAP Académique
Adjoints administratifs

Catégorie C

dministratio
intendance UNSA

Revendiquer pour nos métiers et construire ensemble
pour valoriser nos carriéeres
et nos missions de service public

“Revendiquer ] construire_

Défense des CAP : Poursuivre la requalification
s instances de protection de C en B sans mobilité imposeée

i rt.;ites c‘ljrcolts‘::lens agenr;tts. ouvrir un examen professionnel
garanies aes Qvince Menw de C en B réservé a I'AENES

et des mutations equitables N
Ré isati territoriales - Augmenter significativement
2ORganISAIIoNS e vl ITOFIale o) les possibilités d’accés aux grades

» pas de mobilites forcees d'adjoint administratif principal de
* pas de suppressions de postes deuxiéme et de premiére classe
Augmentation significative Poursuivre la construction
de nos regimes indemnitaires de la filiéere administrative
Fin du blocage salarial interministerielle
JA&Ime mon mefler

Je vote A&IUNSA

o

#AgirAvecVous




Académie de Poitiers

CAP Académique
Adjoints administratifs

catégorie C

Le syndicat

dministratio
intendance UNSA

représente tous les personnels administratifs
du service public d’education,
il est une force de proposition reconnue

DU 29 NOVEMBRE AU 6 DECEMBRE 2018

ELECTIONS PROFESSIONNELLES

JAasime mon métier

Je vofe A&JIUNSA
CIN Q G vaal

5 mots qui traduisent sa proximité

'engagement et le savoir-faire "
X i
des equipes militantes o Son expertise

d’A&1 UNSA qui, fideles aux o ses équipes

valeurs de I'UNSA, o ses valeurs
vous accompagnent

toute l'année e Un syndicat
' majoritaire

o

#AgirAvecVous
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